
　（参考様式４） 事業所名 グループホーム庄の里

目標達成計画 作成日：　令和　　４　年　３　　月　２６　　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 16
お世話する方に気が回り、一人一人の触れ合
いや語り合いの機会が少なく希望や意向に沿え
ていない。

各利用者の思いがくみ取れるようにゆとりを
持ち、話しかけ・かけられる関係性を築く。

ユニット会議で各職員の意見を交換、共通認識
し各利用者の言葉遣いや表情から考察しケー
ス記録に書き込み関係性を築きながら希望や
意向に沿えるようにする。

12ヶ月

2 28
各利用者の好みや昔ながらの食べ方や料理の
仕方を教われていない。調理しやすい食材ばか
りになっている。

旬の食材を買い、どのような食べ方がある
か教わる。

ゆったりと過ごす時間の中で、昔の話や新聞広
告、テレビで、コロナウイルスが収まればスー
パーへ一緒に出かけ食材を買い、食べ物の話
を引き出し調理法などを教えてもらう。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


